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A 2023. évi gazdasagi tevékenység rovid értékelése
(Kiegészités a 2023. évi mérleg és eredmény kimutatashoz, valamint a
kozhasznlsagi melléklethez - Pk-942)

1. Kiegészité6 megjegyzések a 2023. évi gazdasagi beszamoléhoz
1.1 Jogszabalyi hattér

A TMTE 2023. évi gazdasagi beszamoléjat

e az egyesllési jogrol, a kozhasznu jogallasrdl, valamint a civil szervezetek mikodésérdl
és tdmogatasarol szolé 2011. évi CLXXV. torvény,

e a szamvitelrél sz6l6 2000. évi C. torvény,

e a szamviteli torvény szerinti egyes egyéb szervezetek beszamoldkészitési és
konyvvezetési kotelezettségének sajatossagairdl szél6 479/2016. (XI1.28.) Korm.
rendelet, valamint

e a civil szervezetek gazdalkodasa, az adomanygyljtés és a koOzhasznlsag egyes

kérdéseirél 350/2011. (XII. 30.) Korm. rendelet

figyelembevételével a kévetkez6 formaban készitette el.

e A kettés konyvvitelt vezet6 egyéb szervezet egyszeriisitett beszamolodja
(mérleg- és eredmény-kimutatas) és kozhasznasagi melléklete
PK-942 nyomtatvany

e A 2023. évi gazdasagi tevékenység rovid értékelése (kiegészités a 2023. évi
mérleg és eredmény kimutatashoz, valamint k6zhasznisagi melléklethez)

A gazdasagi beszamolé dokumentumait az Ellen6rz6 Bizottsdg és az Intéz6 Bizottsag
2024.02.29-i Ulésen megvitatta, és elfogadasra ajanlja a Klldottkézgylilésnek.

1.2 Szamviteli beszamolo

A 2023. évi mérlegbeszamolot Kocor Laszldné EV (Ny.sz.:4091562) allitotta 6ssze az 1.1
pontban szereplé formaban.

A mérleg f60sszege: 8 187 EFT, az eredmény -814 EFT, amely a
17 546 EFT bevétel és a 18 360 EFT kiadas egyenlege.

Aktiv idobeli elhatarolasok: 2 036 EFT

2022-1-HUO01-ESC30-S0OL-000071403 sz. Dress-Coding Projekt 2 036 EFT
koltségek

Passziv elhatarolasok: 2 130 EFT

2022-1-HUO01-ESC30-S0L-000071403 sz. Dress-Coding projekt 2 130 EFT
tdmogatasi elbleg

Céltartalék: 0 EFT

2023-ban céltartalékot a kovetkez6 évi tevékenységinkh6z kapcsoldodéan nem tudtunk
képezni.
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Kovetelések: 235 EFT
Vevdk 235 EFT

Megjegyzés: a fenti, 2023. december 31-i forduldnapos kintlévGségeink
2024. 1. negyedévében teljes mértékben kiegyenlitésre keriltek és beérkeztek
folydszamlankra.

RoOvid lejaratu kotelezettségek: 359 EFT

Allamhaztartéssal szembeni kotelezettségek 326 EFT
Szallito 33 EFT

Az eredmény kimutatas elemzése
Az egyszerlsitett beszamold eredménykimutatdsdhoz a kovetkezé kiegészitd
megjegyzéseket flzzik:

Bevételek

A (91) Mikoédéshez kapcsolodd bevételek (4 342 EFT)
Ide tartoznak a maganszemélyektdl és a jogi személyektdl kapott tagdijbevételek, az SZJA
1%-o0s felajanlasok, és a vallalkozasi tevékenységbdl szarmazé bevételek.

2023-ban néhany (j, ,aktiv” taggal bévult az egyéni tagok szama, melynek kovetkeztében
tébb, mint 30%-kal n6tt a maganszemélyek tagdijbefizetései. Mig 2022-ben az egyéni
tagok még 65 EFT-ot fizettek be, addig 2023-ban mar 93 EFT-ot utaltak.

Megjegyzés: Kevés az aktiv, egyéni tagunk. Maganszemély tagjaink jelent6s része
nyugdijas, illetve a 70 év feletti korosztalyhoz tartozik (6rokos tagok). A TMTE
Alapszabalya szerint az 6rokos tagoknak mar nem kell tagdijat fizetnilk, igy részikrol ilyen
moddon befizetés mar nem torténik. Az 6rokos tagok egyesiletiinket lehet6ségeikhez
mérten adomannyal tdmogatjak.

A 2023-ban a jogi tagdij befizetések mértéke 4 063 EFT volt, mivel az évvégi
felhivasunkra kevesebb eseti tagdij befizetés érkezett. Ez Osszességében 9%-kos
csokkenést jelent a 2022. évihez (4 439 EFT) képest.

A muikodéshez kapcsolddd bevételekhez soroljuk a kézhasznl céld mikédésre kapott
SZJA 1%-o0s felajanlasokat is, amely 2023. évben 146 EFT volt és szintén tdbb volt, mint
a 2022-es (139 EFT).

Ezeken tilmendéen vallalkozasi tevékenységbdl (hirdetés) 40 EFT bevétel keletkezett.
A (92) Szolgaltatas-értékesités nettd arbevétele (8 551 EFT) a tovabbképzések-

tréningek, a szakértdi tevékenység, azaz a kdzhasznu szakmai tevékenység bevételeit
tartalmazza.
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A szakmai munka bevételeinek és raforditasainak részletezését az alabbi tablazatban

mutatjuk be:

Megnevezés Ko6zhaszna szakmai munka (EFT)
Bevétel Kiadas Egyenleg
Szakmai képzések 7 801 2 091 5710
ebbél felnbttképzési engedélyhez kététt, 0 0 0
allamilag elismert képzés
ebbdl bejelentéshez kétott, egyéb tréningek, 7 801 2 091 5710
tanfolyamok stb.
Szakmai rendezvények 446 288 158
Szakértli tevékenység 304 174 130
Szaklap kiadas 0 185 -185
Osszes kdozhaszn( szakmai munka 8 551 2738 5813

A (96) Egyéb bevételek (4 454 EFT) kozott tarjuk nyilvan a kézhasznu, mikoédési célra
kapott tdmogatasokat (magan- és jogi személyekt6l kapott adomanyok, tdmogatasok), a
palyazati bevételeket, a 2022. évi eredménybdl képzett céltartalék felhasznalasat és a
kulénféle egyéb bevételeket (pl. kerekités).

A 2023-as, adomanyozasi szempontbdl kiemelked6en jé év volt. Még az eddig , rekordév”-
nek szamitd 2021-et (646 EFT) is felllmulta az egyéni tagok adomanya. Mig 2022-ben a
maganszemélyektol kapott adomany 319 EFT volt, addig 2023-ban 711 EFT
onkéntes hozzajarulas érkezett az Egyesilet tevékenységének tdmogatasara.

Két kbzhasznu cél (ingyenes szakértdi szolgalat miikodtetése, valamint fiatal szakemberek
részvételének eldsegitése az IFATCC nemzetk6zi kongresszusan) megvalodsitasahoz kapott,
célzott tdmogatasoknak kdszonhetéen 2023-ban jogi személyektol is tobb adomanyt
kaptunk. A 2022-ben kapott 265 EFT-tal szemben a cégektdl kapott 2023. évi tamogatas
660 EFT volt.

2023-ban két palyazati programot zartunk le teljes egészében, melyekbdl Gsszesen
2 932 EFT palyazati bevételiink szarmazott:

GINOP-5.3.5-18-2019-00135 projekt ECS-re esé tdmogatas
2021-2-HUO01-ESC30-S0OL-000039625 sz. SzimbioLab projekt

282 EFT
2 650 EFT

A 2022. julius 1-én indult és 2023. junius 30-an zarult 2022-1-HUO1-ESC30-SOL-
000071403 sz. Dress-Coding projekt teljes korl lezardsa még nem tortént meg, ezért
annak tadmogatdsi bevételét, valamint a raforditott kdltségeket az elhatarolasokban
szerepeltetjuk.

A 2022. évi eredménybdl a Kézgyliléshez kapcsoldodéan 150 EFT céltartalékot képeztink,
mely teljes mértékben felhasznalasra kerdlt.

Az egyéb bevételek kozott tartjuk nyilvan még az olyan kilonféle egyéb bevételeket, mint
pl. a kerekitésbdl szarmazo bevétel 1 EFT.
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A (97) Pénzlgyi mUveletek bevételei (198 EFT) soron szerepeld pénzintézettdl kapott
kamatbevételiink 2023-ban 70 EFT, az atvaltasi, értékeléskori
arfolyamnyereséglink pedig 128 EFT volt.

Az Osszes bevételiink 2023-ban tehat 17 546 EFT, melybdl az alapszabalyban rogzitett
kézhasznu tevékenységhez kapcsolddd, kozhasznl bevételnek 17 506 EFT mindsil.
Vallalkozasi tevékenységiink (hirdetési bevétel) 2023-ban 40 EFT volt.

Raforditasok

2023. évi Osszes raforditas 18 360 EFT volt, mely kozhasznu tevékenységhez kapcsolddd
kiadasnak mindsil.

A raforditasok jellege szerint:

Anyagjellegl raforditasok (8 691 EFT), melybdl anyagkoltség 598 EFT, igénybe
vett szolgaltatasok koltségei 7 919 EFT, egyéb szolgaltatasok koltségei pedig 174
EFT volt és teljes mértékben az alaptevékenységhez kapcsolddtak.

Személyi jellegl raforditasok (9 249 EFT), mely nemcsak az apparatus bérkoltségeit
tartalmazza, hanem a kozhasznu szakmai munka sordn megbizdsos jogviszonnyal
foglalkoztatott lapszerkeszt6 részére kifizetett dijakat és annak jarulékait is.

Ertékcsokkenési leiras (282 EFT), mely a GINOP-5.3.5-18-2019-00135 projekt
eszkbzbeszerzéséhez (2 db laptop) kapcsolddik.

Egyéb raforditasokhoz (1 EFT) a kerekitésekbdl szarmazo veszteséget soroltuk.

Pénziigyi miiveletek raforditasai (137 EFT), mely atvaltaskori, értékeléskori arfolyam
veszteség volt.

A 2023. évi gazdalkodas eredménye -814 EFT egyenleget mutat. A passziv idébeli
elhatarolds oOsszege 2 130 EFT, aktiv id6beli elhatdrolds pedig 2 036 EFT.
A 2023-as realizalt negativ eredmény céltartalék képzését nem tette lehetdvé.

2. A 2023. évi gazdasagi tevékenység bemutatasa és értékelése

Bar a munkatervbe - egy 2022-es évi projekt folytatasarol kapott el6zetes informacidk
alapjan - még jelentds szakértdi tevékenységet terveztiink be, a 2023-as évet végul mégis
a bejelentett szakmai képzések hataroztdk meg. A rendezvények, llések, tanfolyamok hol
személyes jelenléttel, hol teljesen online bonyolddtak le, de volt olyan is (pl. IB/EB Ulés)
ahol hibrid mddszert alkalmaztunk a jelenlét maximalizalasara.

A 2023-ban végzett egyesiileti munkat az alabbiakban részletesen ismertetjiik:
2023. majus 18-an személyes részvétellel kerlilt sor az Egyesllet Kézgylilésére, ahol
tobbek kozott elfogadasra kerllt a 2022. évi KH jelentés, a szakmai és pénzigyi
beszadmold, valamint a 2023. évi munka- és pénzlgyi terv.

A kozgylléshez - hagyomanyos mddon- egy 60 fés szakmai rendezvény is kapcsolddott

~ArchiTex” konferencia, amelyen a textildesign, a divat és az épitészet kapcsoldodasi
pontjairél hallhattunk valtozatos és nagyon érdekes el6adasokat.
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Ezen kivll két témaban szerveztiink még kisebb rendezvényeket:

Specialis "SZiN"-tan workshop (9 f8) 2;3;;2:1“;;91225

Minden, amit a ,Visszaélés-bejelentési” rendszerrdl (Uj|oktober 12,
Panasztérvény) tudni érdemes - online tajékoztatd — 10 cég november 16.

A TMTE Vezeto testiiletei (IB, EB) harom alkalommal Gléseztek.

Ezek id6pontjai: 2023. marcius 23., oktéber 09. és december 11.

A vezetl testliletek sulyponti feladatai az Egyeslilet szakmai tevékenységének segitése,
figyelemmel kisérése, valamint gazdalkodasanak felligyelete voltak.

Az el6z6 évhez hasonldan, Szervezetiink, illetve a Magyar Konnydipari Szovetség
képviseletében tagjaink részt vettek tobb online nemzetkoézi eseményen. Az
Egyesilet életében ezek a programok is nagyon fontosak, hiszen a szakmakultira apolasat,
a nemzetkozi egyuttmiikodést segitik el6. 2023-ban ilyen események voltak:

Textilvegyész és Kolorista Szakosztaly - online részvétel az IFATCC

Kildéttkdzgyllésén aprilis 14.

EURATEX web online események (TCLF skills alliance Stakeholders

Event) november 21.

februar 09.
november 22.

EURATEX - Skills Committee Meeting-ek

Ezeken tulmenden Textilvegyész és Kolorista Szakosztalyunk 2023-ban is tevékenyen részt
vett az IFATCC Nemzetkdzi Szervezet munkajaban:

A Szakosztdly Titkdra részt vallalt a nemzetkdzi szervezet 2022-es mérlegének
auditalasaban. Az Editor Group magyar tagja szakmai hireket készitett a szervezet
honlapjara és képviselte Egyesiletinket a 2023. évi kongresszus Tudomanyos
Bizottsagaban, a szakosztaly elnokével egylitt online részt vett a Kongresszuson.

Mar évek 6ta a TMTE szakosztdlyi elndke tolti be az IFATCC Osztondijbizottsaganak
elnoki tisztjét. A nemzetkozi szervezet ebbdl a keretbdl fedezi tagorszagonként két-két
fiatal szakember részvételi dijat, bemutatkozasi lehetGséget (el6adas, poszter) kinalva
szamukra a Kongresszusokon. Az IFATCC nemzetkozi eseményre 2023. oktéber 13-14-
én keriilt sor Augsburgban, melyen 2 fiatal magyar szakember ilyen 6szténdijas
kedvezménnyel vett részt és tartott el6adast. A kiutazasuk, valamint a kint tartézkodasuk
koltségeit cégektdl kapott célzott tdmogatasokbodl tudtuk fedezni.

A kongresszus el6tti Rendkivili Kozgyllésen oktdber 12-én az egyik fiatal szakember
személyesen képviselte Egyesiletiinket, ahol felkérték a nemzetkozi szervezet a 2023. évi
mérlegének auditalasaban valo részvételre is.

2023. december 18-an a Szakosztaly 20 f6s évzard rendezvényt is tartott, ahol
beszdmold hangzott el az oktdberi konferencidrol és a vezetéség ismertette a nemzetkozi
szervezetben és az hazai szakmai életben végzett munkat is.

2023. év tovabbi jelentésebb rendezvényei, talalkoz6i, amelyen Egyesiiletiink
képviseltette magat:

januar 12.
Szak- és felnGttképzési konferenciak, workshopok februar 16.
FVSZ, Inventum szervezésében - részvétel majus 16.

december 14.

MOMASZ Kozgyllés - el6adas tartdsa a szakmai képzési

lehetOségekrdl, februar 23.
Homeinfo - Bator, Lampa, Lakastextil kidllitas - kézrem(ikodés a
meghirdetésben és szakmai elGadas tartasa februar 24-26.
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PROGAR Forum - kézrem(ikodés a meghirdetésben és részvétel a marcius 24.

rendezvényen november 17.
TTE Igazgatdsagi Ulés - el6adas tartdsa a textiltisztitd képzés
helyzetérdl, tovabbképzési lehetéségekrél, szakmai el6adas tartdsa | marcius 28.
TextilREvolucid - kdzrem(ikédés a meghirdetésben és részvétel a

rendezvényen aprilis 20.
Patronage’99 Alapitvany - részvétel a 2023-24-es divatpalyazat majus 10.
elokészitd megbeszélésein junius 19.
MKSZ Kozgylilés - részvétel majus 23.
Vamszovetség EPR Konferencia - kozrem(ikodés a meghirdetésben

és részvétel a rendezvényen junius 27.
MOMASZ vezetdségi lilésén szakmai el6adas tartasa szeptember 13.
BDSZ Szakmai Nap - kézrem(ikodés a meghirdetésben és részvétel

a rendezvényen szeptember 27.

Bdlyai 80 Emléknap - meghirdetés
szeptember 30.

Rejté Emléknap - részvétel a program 6sszeallitdsaban,

meghirdetés oktéber 27.
XVI. Orszagos Textiltisztitdé Konferencia — kdzrem(ikédés a

meghirdetésben és a lebonyolitasban, el6adas tartasa november 08.
TTE Igazgatdsagi Ulés — szakmai el8adds tartasa november 09.

Kozrem(kodtiink tobb, az agazat vallalkozasait is érinté kérdések EU-s és hazai
felmérésében, gazdasagi valsagkezelési javaslatok kialakitasaban, a kormanyzati
szervek részérol érkezo kérdések megvalaszolasaban. Informacidinkkal segitettik
az agazat nemzetkdzi szbvetségét, az EURATEX-et, illetve a hazai allami szerveket (EM,
HEPA, Kllképviseletek stb.) és érdekvédelmi szervezeteket (MGYOSZ, MKSZ stb). A
Magyarorszagon mikodo nagykovetségekkel/kereskedelmi képviseletekkel
partnerkeresésben mikodtink egytt.

Kézhasznu tevékenységeink kozott szerepelt még a Magyar Textiltechnika online
szaklap kiadasa. A Szerkeszt6 Bizottsdg tagjainak koszonhetéen, az ingyenesen
letolthet6 folyoirat, értékes szakmai tartalommal 2023-ban is 4 alkalommal meg tudott
jelenni.

2023-ban id6 hidnyban ismét csak 1 alkalommal kildtik ki a TMTE Hirado (Textilvilag)
hirlevellinket, ugyanakkor a legfontosabb hireket, eseményeket mind a honlapunkon, mind
pedig facebook oldalunkon megjelentettiik és kiilon e-mailben is eljuttattuk jogi és egyéni
tagjaink részére.

Az Egyesllet honlapjat folyamatosan frissitettliik, bévitettlik. A ,Hirek, a ,Rendezvények”,
a ,Feln6ttképzés”, valamint a Munkabiztonsdg-Munkavédelem oldalait naprakészen
tartottuk. A Magyar Textiltechnika online szaklap szamait 2022. évszamoktdl pedig
konnyebben kereshetd, felhasznaldbarat formaban helyeztik fel.

A 2008-ban létrehozott, a szakmakultira apolasara, az agazat elismert szakembereinek
életutjat megorokitd Szellemi Orokség Albumba 2023-ban a tagsag javaslatara 6 aj,
elismert szakember életrajza keriilt be.

A 2023-as munkatervben szereplonél joval kevesebb bevételt értiink el a
tanacsadoi/szakértoi tevékenységiinkbO6l. Sajnos, egy 2022. évi projekt
folytatasaként a tervben szerepl6 nagy szakért6éi munka végul nem valdsult meg, mivel
id6kozben a cégnél koncepcio valtas tortént. Az alapinformaciokkal kapcsolatos
megkereséseket, a tagjaink, illetve a kdzponti allamigazgatasi szervek szamara torténd
tajékoztatasnyljtast tovabbra is ingyenesen végeztik. E szolgaltatasunkat részben a
Magyar Konnyliipari Szovetség anyagi tamogatasaval végeztiik.
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A TMTE 2023-ban is részt vett az GFM ,Egyiittmiikodés a munkahelyek
biztonsagaért” munkavédelmi partnerségi programjaban. Tovabbitottuk az agazat
szamara fontos informacidkat tagjaink szamara, illetve megjelentettliik azokat az Egyesilet
honlapjan.

Fogyasztovédelem teriiletén mind a maganszemélyek, mind pedig a vallalkozasok
szamara 2023-ban is adott volt a lehet6ség, hogy szaktanacsadoéi szolgaltatasunkat
térités mentesen igénybe vegyék.

Felnottképzés

A 2023-ban kozhasznl tevékenységiink meghatarozé eleme volt a szakmai
felnottképzés.

Az év folyaman tobb feln6ttképzéssel foglalkozd rendezvényen, tajékoztaton vettlink részt,
figyelemmel kisértiik a jogszabalyi valtozasokat, hogy a mddositasoknak megfelel6en
tudjuk képzési tevékenységlinket folytatni.

2023-ban sajnos nem tudtunk elinditani egyetlen engedély alapjan végezheto
képzést sem. A Textiltisztitdé és textilszinezé szakképesitésre felkészité szakmai
képzésiinknél a gyakorlati képz6helyek és a gyakorlati oktatdok koérilményeiben
bekdvetkezett valtozasok bizonytalanna tették egy Ujabb képzés sikeres megvaldsitasat.
A program és a lebonyolitds mddjanak Ujragondolasara volt/van sziikség. Még keressiik a
megoldast a folytatashoz.

Az ,engedélyes” képzési kbrbe tartoznak még a palyazati tdmogatasokbdl finanszirozott
képzések. Bar az elmult években jé néhany ilyen tdmogatott szakmai képzést valdsitottunk
meg kulénb6zd ruhaipari vallalkozasoknal eredményesen, a 2022-2023-as palyazati
kiirdsok a képzb6re vonatkozd elGirdsai nem teszik lehet6évé, hogy ezen projektet
megvaldsitasaban kdozrem(kodjlink. Sajnos, a TMTE-t kizaro, a képz6 mérleg eredményére
és az éves szinten a képz6 altal oktatott tanuldi létszdmra vonatkozé korladtok az Uj
kiirdsokban is szerepelnek, igy valtozas ezen a teriileten 2024-ben sem lesz.

A TMTE az ,engedélyes” képzési korhoz kapcsoldddan, 2023-ban is eleget tett a jogszabalyi
kotelezettségeknek (szakmai vezetd foglalkoztatdsa, mindségiranyitasi rendszer
hasznalata, vagyoni biztositék). Ezek koltségeit - bevételek hidnydban - a tartalékbol
biztositotta.

2023-ban képzési tevékenységink bevételeit a bejelentett képzések adtak.

2021-es év el6készitésének koszonhetben két bejelentett, szakmai képzéslink bekerlt az
un. ,Divat és Dizajnipari” palyazatok nyertesei szdmara az egyéves fenntartasi idészakot
kovet6 eredményességi mérésen pontot ér6, az IFKA altal értékelt és mindsitett képzések
kozé. A tavalyi évben sok nyertes palyazé valasztotta a TMTE tanfolyamait, annal is inkabb,
mert a kindlatban kevés kifejezetten textil-/ textilruhazati szakmai tematikaju képzés volt
elérhetd.

Nagyon népszer( volt a GINOP-5.3.5-18-2019-00135. palyazati projektnek készénhetd,
online tudastér rendszerre atalakitott, frissitett ,Textilpari ismeretek - Korszer(
textilanyagok és technolégidk” blended-learning képzésiink, melybél (a 2022-évi
athuzéddval egyiitt) 8 kurzust inditottunk. Osszesen 104 résztvevéd fejezte be sikeresen
ezt a képzést.

A mar évek Ota nagy sikerrel lebonyolitott ,Szerkeszt6 és szamitogépes szériazo,
modellez6” 60 6rds tréninglinket tavaly 3 csoportban, 6sszesen 19 f6 végezte el.

7 f6 részvételével januarban megszerveztilkk ,MIR belsé auditor (ISO 9001-2015)
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képzésiinket is. Bar még egy tovabbi képzésre lett volna igény, de ez kilénféle okok miatt
(betegség, elfoglaltsag stb.) az mar 2023-ban nem valdsulhatott meg.

Textil alapanyagismeret témakoérébdl — céges, belsd képzés keretében - tovabbi 3 f6 online
oktatasa tortént meg.

Képzéseink Osszesitve 2023-ban:

Engedély alapjan végezheto képzés

nem volt

Bejelentés alapjan végezheto képzések

MIR bels6 auditor képzés (ISO 9001-2015) - 1/2023

Textilpari ismeretek - Korszer(i textilanyagok és technoldgiak blended-learning képzés -
5/2022 (athuzodo), 2/2023, 3/2023, 4/2023, 6/2023, 7/2023, 9/2023, 10/2023 csoport
(8 csoport)

Szerkeszt6 és szamitdgépes széridzo, modellezd tréning (60 o6ras) - 5/2023, 8/2023,
11/2023 csoport (3 csoport)

Textil alapanyagismeret — bels6 képzés - 12/2023

Osszességében 2023-ban felnéttképzéseinken 133 f6 vett részt. Megjegyezziik,
a fenti tablazatban is szerepl6 2022. november 30-an indult és 2023. januar 30-
an végzodott Textilipari ismeretek - Korszerl textilanyagok és technolégiak
blended-learning képzés - 5/2022 csoport bevételének és kiadasanak csak
idéaranyos része keriilt 2023. évre lekonyvelésre.

Palyazatok

Az Eurodpai Szolidaritasi Testlilet 2021 masodik félévi, majd a 2022. els6 félévi palyazatan
a TMTE, mint befogadd szervezet 1-1 témahoz kapcsolddott. Mind a két benyUjtott projekt
tamogatast nyert:

2021-2-HUO01-ESC30-SOL-000039625 sz. SzimbioLab projekt

2022. januar 1-vel indult projekt megvalositdja, egy 35 év alatti fiatalokbdl allo informalis
csoport volt, a TMTE, mint nonprofit szervezet befogaddi kézremiikdodésével.

Projekt célja, olyan tanulmanyi kirandulasok, mUhely latogatasok szervezése volt, melyek
keretein belll a résztvevOk relevans példakat és modelleket ismerhetnek meg a
fenntarthaté design gyakorlati alkalmazasat tekintve.

A program megvaldsitdsa mar 2022. december 31. befejez6dott. A szakmai beszamolé és
az elszamolas 2023. februar végéig megtortént. A beszamolas elfogadasat (2023.11.28.)
kévetéen a tdmogatasbol fennmaradt 6sszeg (1 377,6 EUR) Egyeslletlink felé atutalasra
kertilt. gy a 2022-es projekt pénziigyi és szamviteli lezarasat 2023-ban elvégeztiik.
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2022-1-HUO1-ESC30-SOL-000071403 sz. Dress-Coding projekt

A Dress-Coding projekt 2022. julius 1-én indult egy a TMTE szervezeti hatterével
tamogatott, fiatalokbdl alld, 6nkéntes, informalis csoport projektmunkajaként, mely 2023.
junius 30-an zarult.

E program a folytatasa volt a 2022. I. negyedévében befejezddott - szintén az Eurdpai
Szolidaritasi Testllete altal tdAmogatott - Inclusi-Tech projektnek.

A Dress-coding célja volt, hogy tervezdk és kreativ fiatalok kérében népszerdisitse a ‘social
design’ diszciplinat és a digitalis megoldasokat, illetve, hogy novelje a fogyatékossaggal
él6 személyek lathatdsagat.

A projekt végil a gazdasagi korilmények kedvezétlen alakuldsa (az altalanos inflacid és
jogszabalyi valtozasok hatasara noveked6 arak) miatt csokkentett, részben madositott
tartalommal valdsult meg.

Tervezési projekt: Hallasaban akadalyozott személy hallokésziilék kiegészito

3D tervezéssel és nyomtatassal készllt hallokésziilék illeszték, illetve a készlilékhazra
tervezett kiils6 burkolat tervezése, elkészitése, mely divatos ékszerré, kiegészitévé alakitja
at a segédeszkozt, mellyel l1athatova teheté a kommunikaciés akadalyokat és kapcsolodasi
lehet6séget biztosithat, destigmatizalhatja az eszkozt.

VIDEO INTERJUK - ,,DISZKURZUS"” néven
- Négy akadalyozottsaggal él6 interjualany paros videds beszélgetései 17-18 perc
id6tartamban.

- Négy rovid 2-5 perces targybemutatd vided, amelyben az akadalyozott személyek
egyenként bemutatjak kedvenc hasznos, inkluziv és szeretett targyaikat.

A projekt elfogadasa, pénzligyi és szamviteli lezardsa még nem toértént meg, azért annak
bevételi (tdAmogatasi el6leg) valamint kiadasi (koltségek) oldalat elhataroltuk.

Osszegzés

Ahogy azt mar évek 6ta tapasztaljuk, a 2023-as év is azt igazolta, hogy nagyon nehéz
elére tervezni az Egyesilet életét, eloteremteni a mikodéséhez sziikséges anyagi
forrasokat. A bevételeknek csak kb. 1/3 részét fedezik a tagdijak és a tagoktdl érkezd
tamogatasok. Tovabbi bevételeink a kézhaszni munkabdl szarmaznak, melyet a kulsé,
els6sorban a vallalkozasokat érint6 kedvezotlen gazdasagi korilmények miatt egyre
nehezebb el6re megtervezni. Egy-egy tanfolyam, szakértGi/tanacsaddi munka kiesése,
vagy esetleg csak kés6bbre halasztdsa is bevétel kieséshez vezet, melyet nem minden
esetben tudunk mashonnan poétolni. A kilonféle szervezetek és intézmények altal
meghirdetett agazati forumok, szakmai napok szinte egytdl egyik ingyenes programok
voltak 2023-ban is, igy részvételi dijas (a TMTE szamara bevételt generald) sajat
rendezvény(ek)re mar nem nagyon volt fogaddkészség.

A fentiek miatt a 2023-es évet nem sikeriilt pozitiv eredménnyel zarnunk, annak

ellenére sem, hogy jogi és egyéni tagjaink részér6l onkéntesen vallalt tobbletbefizetések,
adomanyok is érkeztek, melyeket ezuton is kdszonlnk.

9/10



3. napirend / 2. melléklet: 2023. évi gazdasagi tevékenység rovid értékelése
TMTE LV. Kozgy(ilés, 2024.05.24.

3. Ké6zhasznlsagi melléklet

A 2023. évi gazdasagi beszamolét a mérleg és eredmény kimutatds mellett a hatdlyos
jogszabaly szerint elkészitett K6zhasznUsagi melléklet teszi teljessé, amely részletes
beszamolot tartalmaz az alapcél szerinti és a kdézhasznu tevékenységekrol, beleértve a
kézhasznu jogallas megallapitasahoz sziikséges alap adatokat és tamogatasi mutatokat is.

Budapest, 2024. 02.29.

Hatarozati javaslat:

Az Intéz6 Bizottsag az Ellen6rzd Bizottsag el6zetes jovahagyasaval a TMTE Kozgyllése
szamara a kovetkez6 hatarozat elfogadasat javasolja:

A TMTE 2024.05.24-i Kozgyillése fogadja el a 2023. évi mérleget, eredmény
kimutatast és kozhasznlUsagi beszamolot 8 187 EFT mérleg f60sszeggel, -814 EFT
eredménnyel, mely a 17 546 EFT bevétel és a 18 360 EFT kiadas egyenlege.

TMTE Intézd Bizottsaga nevében

Dr. Csanak Edit s.k. Ecker Gabriella s.k.
elnok lgyvezeto fotitkar
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