Marton Jozsef 1944. marcius 6-an
szliletett Gy6rott. Kozépiskolait a Bolyai
Janos Foné-, Sz6v6- és Hurkoléipari
Technikumban végezte, és hurkoléipari
technikusként érettségizett.

Textilipari palyafutasat a Gyéri
Kotottkesztyligyarban (a mai Glovita
Kesztyl Zrt.-ben) kezdte 1962-ben.
El6sz6r mint lakatos dolgozott, 1964-t61
technolégus, 1967-t6] miiszaki fejlesztési
csoportvezetd, 1971-t8] miiszaki
osztalyvezetd, 1975-t6] fé6mérnok és
igazgatOhelyettes, 1984-t6] valasztott
igazgato, 1992-t6l a Glovita Rt.
vezérigazgatOja, a részvénytarsasag
igazgatosagi tagja, 2005-t6] pedig

a Glovita Keszty( Zrt. elnok-
vezérigazgatoja.

Munkéja mellett folyamatosan képezte
magat: 1969-ben okleveles gépészmérnoki
diplomat szerzett a Budapesti Miiszaki
Egyetemen, vallalatfejlesztés-politika,
valamint szamitogépes vallalatvezetési
szimulaciés tanfolyamot végzett,
fels6szintli készségfejlesztési tréningen
vett reészt.
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Palyafutasa soran sok kihivassal kellett
megkiizdenie mind miiszaki, mind
gazdasagi téren:

1974-ben a bérkesztylibélés-gyartas kotési
automatizalasat japan kotdgépekkel
oldottak meg; 1978-ban a szabott-varrott
munkavédelmi keszty(ik gyartasat japan
automata gépeken idomban kotési
technolégiara valtottak at.

Az 1 generaciés munkavédelmi kesztytk
gyartasat Europaban el6szor a Glovita

vezette be.

A termelékenység nyolcszorosara
noévekedett, az anyagmegtakaritas
40 %-os volt.

1984-ben a kor kovetelményeinek mar
nem megfelelé nagyszamitogépes
rendszert felszamoltak és személyi

szamitdgépes rendszert vezettek be.



2004-ben dontottek a SAP integralt
vallalatiranyitasi rendszer bevezetésérdl.
1990-ben 90 1Gij automata kotégéppel )
lizemet avattak, ekkor volt

a Glovita 60 éves.

A Textilipari Miiszaki és Tudomanyos
Egyesiiletnek 1962 ota tagja, munkajaban
mindig tevékenyen részt vett.

Munkaja eredményességét szamos
kitiintetés 1smerte el, tobbek kozott
1982-ben E6tvos Lorand-dijjal

tintettek ki.
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